
 

 

 

 

 

病院理念『私たちは、利用される方々にチームワークにより生み出される 

価値ある医療サービスの提供を目指します』 

We endeavor to offer to our clients medical services of high value produced in team-work. 

事業概要                           

法 人 名     ： 一般財団法人 芙蓉協会 

創 立     ： １９５０年７月 

代 表 者     ： 理事長  青木 善治 

職 員 数     ： ６５３名（看護職：２２１名） ※2025.10.1 現在 

事業内容 ： ■医療 

聖隷沼津病院 ２３２床（Ａ棟・Ｂ棟） 透析センター 

       ■保健 

聖隷沼津健康診断センター 

       ■在宅サービス 

聖隷訪問看護ステーション千本 

         看護小規模多機能型居宅介護事業所 せいれい緑町 

事 業 所 ： 法人本部／静岡県沼津市 

        事業所／静岡県沼津市 

 

待遇と勤務                          

モデル賃金 5 年目 

《基本賃金（本給･調整手当･職務手当（固定）》 

《その他手当（月平均夜勤 12 回・時間外手当 10 時間）》 

看護師 基本賃金 その他手当 合     計 

４年制大学卒 ２８８，３４０円  １３２，８１０円 ４２１，１５０円 

短大・専門卒(３年課程) ２８３，７４０円 １３２，４４０円 ４１６，１８０円 

 

諸 手 当：扶養手当、通勤手当(上限 5０,000 円)、住宅手当(上限 28,000 円) 

           夜勤手当、超過勤務手当 他 

賞   与：年３回（2024 年度） 

昇   給：年１回 

退職金制度：勤続３年以上 

勤務形態  ：夜勤専従：21:00～翌 9:00  

 

 

 

 

  ２０２５年度  一般財団法人  芙蓉協会 

【中途】聖隷沼津病院 夜勤専従 病棟看護師（正職員）募集要項  



休 日 休 暇：４週８休 

      ※聖隷カレンダーによる 

年次有給休暇：初年度１２日／厚生休暇４日／年末年始休暇６日 

育児休職／介護休職／特別休暇 等 

保   険：健康・厚生年金・雇用・労災 

教 育 研 修：新入職員研修、２年目職員研修、中堅職員研修、学術集会（研究発表会） 

院内教育（階層別・ラダー別）、外部研修 等 

福 利 厚 生：◆ 諸制度／職員互助会、財形貯蓄、退職金、永年勤続表彰、短期貸付金 

見舞金※1（医療・分娩・出産・傷病・災害ほか）、再雇用制度 

◆ 諸施設／契約保養所、契約旅行代理店（宿泊費補助）、スポーツクラブ会員 

ベネフィットステーション 他 
        ※1 見舞金…指定病院に受診した場合は保険料自己負担相当額を医療見舞金として支給（薬代含む） 

           また、指定病院で分娩（妊婦健診費用含む）した場合、出産費用全額が出産見舞金の対象。 

そ の 他：病院敷地内禁煙 

 

募集要項                                                  

採 用 日      随時 

募集人数  1 名 

応募資格  看護師の有資格者（既卒者） 

採用試験  随時 

◆１次試験：書類選考  

        ※書類選考の上、１次試験合格者には、後日、２次試験のご案内を致します。 

※エントリーの状況によっては、〆切日が変更となる場合もございます。 

      ◆２次試験：個人面接 

試験会場  一般財団法人 芙蓉協会 法人本部事務局（沼津市） 

試験内容  書類選考／個人面接 

提出書類  □ エントリーシート   

      □ 助産師・看護師免許証の写し（既卒者のみ） 

 

※エントリーシートは、当院ホームページ採用情報よりダウンロードして下さい。 

※応募書類は、採用の目的以外には一切使用致しません。 

 

♪施設見学も随時受け付けておりますので、是非一度お越し下さい♪ 

      聖隷沼津病院 看護部のご紹介はこちら！ 

 

 

◆◆ 問い合わせ・書類提出先 ◆◆ 

 

一般財団法人 芙蓉協会  法人本部事務局 

担当：総務課 鈴木幹彦・高橋一馬 

 

〒４１０-８５５５ 静岡県沼津市本字下一丁田８９８-１ 

℡ ０５５－９５２－１０００（代） 

ホームページ http://www.seirei.or.jp/numazu-hp/ 

Ｅメール nm-webmaster@sis.seirei.or.jp 

mailto:nm-webmaster@sis.seirei.or.jp

